Verarbeitung personenbezogener Daten

1. Einfihrung

Der fir die Verarbeitung Verantwortliche, die Weymann GmbH (im Folgenden "Weymann") mit Sitz
in Zur Halbinsel 5b, 45356 Essen, Amtsgericht Essen HRB 3151, legt groBen Wert auf die korrekte
Erfassung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten.

Dieser Hinweis gilt fiir alle von der Weymann erbrachten Dienstleistungen und alle von der
Weymann durchgeflihrten Tatigkeiten. Wir bitten Sie, diese Mitteilung mit der gebotenen Sorgfalt zu
lesen.

Indem Sie uns lhre personlichen Daten mitteilen, erklaren Sie ausdriicklich, dass Sie diesen
Datenschutzhinweis gelesen haben und mit der Verarbeitung dieser Daten einverstanden sind.

Bei der Erfassung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten beachtet Weymann die
deutschen Datenschutzbestimmungen sowie die Allgemeine Datenschutzverordnung ("AVG") ab
ihrem Inkrafttreten am 25.05.2018.

2. Personliche Daten

Je nach lhrer Tatigkeit und lhrer Beziehung zur Weymann stellen Sie uns folgende personenbezogene
Daten zur Verfugung: lhre Identitit und lhre Kontaktdaten (Name, Anrede, Adresse, E-Mail-Adresse,
Telefon- und Mobiltelefonnummer).

Sie sind verantwortlich fiir die Vollstandigkeit und Zuverlassigkeit der Daten, die Sie uns zur
Verfligung stellen. Sollten Ihre Daten nicht mehr aktuell sein, informieren Sie uns bitte so schnell wie
moglich.

3. Verarbeitungszwecke und Rechtsgrundlage
3.1. Details zum Kunden

Im Rahmen ihrer Dienstleistungen und Tatigkeiten erhebt und verarbeitet die Weymann die Identitat
und die Kontaktdaten ihrer (aktuellen und potenziellen) Kunden und Auftraggeber sowie ihrer
Mitarbeiter, Angestellten, Beauftragten und anderer nitzlicher Kontakte. Diese Verarbeitungen
dienen der Aushandlung und Durchfiihrung von Vertriagen mit den jeweiligen Vertragspartnern, der
Verwaltung von Kunden und Dienstleistern, der Buchhaltung und Direktmarketingaktivitaten wie
dem Versand von Werbe- oder Handelsinformationen. Die Rechtsgrundlagen sind die Aushandlung
und Erflllung der entsprechenden Vertrige, die Erflllung rechtlicher und regulatorischer
Verpflichtungen und/oder das berechtigte Interesse der Weymann.

3.2. Angaben zu Lieferanten und Unterauftragnehmern

Weymann erhebt die Identitdt und die Kontaktdaten ihrer Lieferanten und Unterauftragnehmer
sowie aller ihrer (Unter-)Auftragnehmer, Mitarbeiter, Angestellten, Beauftragten und anderer
niitzlicher Kontakte. Diese Verarbeitungen dienen der Aushandlung und Durchfiihrung von
Vereinbarungen mit den betreffenden Vertragspartnern, der Verwaltung von Lieferanten,
Unterauftragnehmern und Dienstleistern, der Buchhaltung und Direktmarketingaktivitaten wie dem
Versand von Werbe- oder Handelsinformationen. Die rechtlichen Griinde und Zwecke sind die
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Verpflichtungen und/oder das berechtigte Interesse der Weymann. Fiir die elektronische
Anwesenheitsregistrierung werden, falls erforderlich, elD-Daten oder Limosan-Nummern verarbeitet.

3.3.Angaben zum Personal

Die Weymann erhebt und verarbeitet die personenbezogenen Daten ihrer Mitarbeiter zum Zwecke
der Personalverwaltung und Lohnabrechnung. Die Verarbeitung dieser Daten ist aufgrund ihrer
besonderen Art in einer Richtlinie zum Schutz der Arbeitnehmerdaten umfassender geregelt.

3.4. Andere Daten

Neben den Daten von Kunden, Lieferanten, Unterauftragnehmern, Dienstleistern und Mitarbeitern
verarbeitet die Weymann auch personenbezogene Daten anderer Personen, z. B. von neuen oder
potenziellen Kunden, nitzlichen Kontakten in den betreffenden Sektoren, Netzwerkkontakten,
Experten, Direktmarketingkontakten usw. Diese Verarbeitungen erfolgen im Interesse unserer
Geschiftstitigkeit, des Direktmarketings und der Offentlichkeitsarbeit. Die Rechtsgrundlage ist das
berechtigte Interesse von Weymann und/oder in bestimmten Fallen die Erfiillung eines Vertrags.

4. Dauer der Bearbeitung

Personenbezogene Daten werden so lange aufbewahrt und verarbeitet, wie es der Zweck der
Verarbeitung und die (vertragliche oder sonstige) Beziehung zwischen den beteiligten Parteien
erfordern. Kundendaten und Daten von Lieferanten oder Unterauftragnehmern werden in jedem Fall
nach Ablauf von zehn Jahren nach Beendigung des Vertrags oder des Projekts aus den Systemen von
Weymann geldscht, es sei denn, es handelt sich um Daten, die Weymann aufgrund spezifischer
Rechtsvorschriften oder im Falle eines laufenden Rechtsstreits, fiir den die personenbezogenen
Daten notwendig und/oder niitzlich sind, langer aufbewahren muss.

5. Rechte

In Ubereinstimmung mit der deutschen Datenschutzgesetzgebung und den Bestimmungen der
Allgemeinen Datenschutzverordnung informieren wir Sie dariiber, dass Sie die folgenden Rechte
haben:

Auskunfts- und Einsichtsrecht: Sie haben das Recht, sich unentgeltlich (iber die Daten zu informieren,
die WEYMANN (ber Sie gespeichert hat, und zu erfahren, wofiir sie verwendet werden.

Recht auf Berichtigung: Sie haben das Recht auf Berichtigung (Korrektur) Ihrer unrichtigen
personenbezogenen Daten und auf Vervollstindigung lhrer unvollstindigen personenbezogenen
Daten.

Recht auf Loschung oder Einschriankung der Verarbeitung: Sie haben das Recht, von Weymann die
Loschung oder Einschrankung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten unter den in der
allgemeinen Datenschutzverordnung festgelegten Umstanden und Bedingungen zu verlangen.
Weymann kann die Léschung oder Einschrankung der Verarbeitung personenbezogener Daten
verweigern, wenn diese fir die Lohnbuchhaltung, die Erfiillung eines Vertrags oder ihr berechtigtes
Interesse erforderlich sind, und zwar so lange, wie die Daten fiir die Zwecke, fiir die sie erhoben
wurden, notwendig sind.

Recht auf Datenlibertragbarkeit: Sie haben das Recht, die personenbezogenen Daten, die Sie der
Weymann zur Verfligung gestellt haben, in einer strukturierten, géngigen und maschinenlesbaren



Form zu erhalten. Sie haben das Recht, diese Daten an einen anderen fiir die Verarbeitung
Verantwortlichen zu Gbermitteln.

Widerspruchsrecht: Sie haben das Recht, der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten aus
schwerwiegenden und berechtigten Griinden zu widersprechen. Sie kénnen jedoch keinen
Widerspruch gegen die Verarbeitung personenbezogener Daten einlegen, die Weymann zur Erfillung
einer rechtlichen Verpflichtung, zur Vertragserfillung oder fiir unser berechtigtes Interesse bendtigt,
und zwar so lange, wie diese Daten fiir die Zwecke, fiir die sie erhoben wurden, erforderlich sind.

Recht auf Widerruf der Einwilligung: Wenn die Verarbeitung personenbezogener Daten auf einer
vorherigen Einwilligung beruht, haben Sie das Recht, diese Einwilligung zu widerrufen. Diese
personenbezogenen Daten werden dann nur verarbeitet, wenn Weymann eine andere
Rechtsgrundlage dafiir hat.

Automatisierte Entscheidungen und Profiling: Weymann bestétigt, dass die Verarbeitung
personenbezogener Daten kein Profiling beinhaltet und dass Sie keinen vollautomatisierten
Entscheidungen unterworfen werden.

Sie koénnen die oben genannten Rechte ausiiben, indem Sie sich an info@weymann-gmbh.de

wenden.

6. Weitergabe von Daten an Dritte

Bestimmte vom Arbeitgeber erhobene personenbezogene Daten von Arbeitnehmern werden an
Dritte (z. B. IT-Lieferanten, Buchhalter, Wirtschaftspriifer usw.) sowie an offentliche Stellen
Ubermittelt und moglicherweise von diesen verarbeitet.

Es ist moglich, dass sich einer oder mehrere der oben genannten Dritten aul3erhalb des Europaischen
Wirtschaftsraums ("EWR") befinden. Personenbezogene Daten werden jedoch nur in Drittlander
Ubermittelt, die ein angemessenes Schutzniveau bieten.

Die Mitarbeiter, Flhrungskrafte und/oder Vertreter der oben genannten Dienstleister oder
Einrichtungen sowie die von ihnen beauftragten spezialisierten Dienstleister miissen die
Vertraulichkeit lhrer personenbezogenen Daten wahren und dirfen sie nur fiir die Zwecke
verwenden, fiir die sie zur Verfligung gestellt wurden.

Falls erforderlich, kénnen lhre personenbezogenen Daten an andere Dritte weitergegeben werden.
Dies konnte der Fall sein, wenn die Weymann ganz oder teilweise reorganisiert wird, ihre Tatigkeiten
Ubertragen werden oder wenn sie fiir insolvent erklart wird. Ihre personenbezogenen Daten miissen
moglicherweise auch aufgrund einer gerichtlichen Anordnung oder zur Erfiillung einer bestimmten
rechtlichen Verpflichtung weitergegeben werden. In einem solchen Fall wird sich die Weymann in
angemessener Weise bemiihen, Sie im Voraus (iber eine solche Ubermittlung an andere Dritte zu
informieren. Sie erkennen jedoch an und verstehen, dass dies unter bestimmten Umstanden nicht
immer technisch oder kommerziell machbar ist oder dass rechtliche Einschrankungen gelten.

Weymann wird unter keinen Umstanden lhre personlichen Daten verkaufen oder sie kommerziell an
Direktmarketing-Agenturen oder dhnliche Dienstleister weitergeben, es sei denn, Sie haben dem
vorher zugestimmt.

7. Technische und organisatorische MalZnahmen
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Weymann trifft die erforderlichen technischen und organisatorischen MaBnahmen, um lhre
personenbezogenen Daten auf einem angemessenen Sicherheitsniveau zu verarbeiten und sie vor
Zerstorung, Verlust, Verfalschung, unbefugtem Zugriff oder versehentlicher Weitergabe an Dritte
sowie vor jeder anderen unbefugten Verarbeitung dieser Daten zu schiitzen.

Weymann kann unter keinen Umstianden fiir direkte oder indirekte Schiaden haftbar gemacht
werden, die sich aus einer unrichtigen oder unrechtmafigen Verwendung der personenbezogenen
Daten durch Dritte ergeben.

8. Zugriff durch Dritte

Zum Zweck der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten gewadhrt die Weymann ihren
Angestellten, Mitarbeitern, Beauftragten und Unterauftragnehmern Zugang zu lhren Daten. Die
Weymann gewahrleistet ein dhnliches Schutzniveau, indem sie diesen Mitarbeitern, Mitarbeitern,
Beauftragten und Unterauftragnehmern vertragliche Verpflichtungen auferlegt.

9. Andere

Wenn Sie nach dem Lesen dieses Datenschutzhinweises noch Fragen oder Anmerkungen zur
Erhebung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten haben, wenden Sie sich bitte an:
info@weymann-gmbh.de.



mailto:info@weymann-gmbh.de

